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Programme
D O C U M E N T  0 2  ·  É D I T I O N  2 0 2 6

Faire le point.
Un bilan de compétences en visioconférence, structuré en trois

phases, pour clarifier votre projet professionnel et le rendre concret.

Ce programme détaille le cadre légal, les objectifs, les deux formules, le déroulement,

les méthodes, les tarifs et les modalités d'évaluation et de suivi.

Mélanie Talhouarn
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P O S E R  L E  C A D R E

Pourquoi un bilan, et pour qui.
Cadre légal

�I�DQ[<^�GI�E`]hJnI^EIl�<�h`ok�`DXIn�GI�hIk]InnkI�@�n`onI�hIkl`^^I�GÀ<^<[wlIk�lIl�E`]hJnI^EIl

hk`NIllQ`^^I[[Il�In�hIkl`^^I[[Il�<Q^lQ�joI�lIl�<hnQnoGIl�In�]`nQt<nQ`^l�<{^�GI�GJ{^Qk�o^�hk`XIn

hk`NIllQ`^^I[�In��[I�E<l�JEPJ<^n��o^�hk`XIn�GI�N`k]<nQ`^�¯<kn�������«��Go��`GI�Go�nk<t<Q[°���[�Iln�kJ<[QlJ

<tIE�[I�E`^lI^nI]I^n�Go�DJ^J{EQ<QkI��joQ�kIlnI�lIo[�GIlnQ^<n<QkI�GIl�kJlo[n<nl��/<�GokJI�[JO<[I�^I�hIon

IvEJGIk����PIokIl�

Public concerné

/<[<kQJl�Go�lIEnIok�hkQtJ�`o�hoD[QE


I]<^GIokl�GÀI]h[`Q

0k<t<Q[[Iokl�Q^GJhI^G<^nl��hk`NIllQ`^l�[QDJk<[Il��I^nkIhkI^Iokl

+Ikl`^^Il�I^�lQno<nQ`^�GI�P<^GQE<h��DJ^J{EQ<QkIl�`o�^`^�GI�[<�.-0�

Prérequis�­��oEo^�

Matériel requis · 100 % visioconférence

1^�l]<knhP`^I��o^I�n<D[InnI�`o�o^�`kGQ^<nIok�<tIE�E<]Jk<�In�]QEk`hP`^I�¯`kGQ^<nIok�E`^lIQ[[J°

1^I�E`^^IvQ`^�Q^nIk^In�ln<D[I

1^�Ilh<EI�O<k<^nQll<^n�[<�E`^{GI^nQ<[QnJ�GIl�JEP<^OIl
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C E  Q U E  V O U S  R E PA R T E Z  AV E C

Cinq compétences concrètes.
��[ÀQlloI�Go�DQ[<^��[I�DJ^J{EQ<QkI�Iln�I^�E<h<EQnJ�GI��

���¥��GI^nQ{Ik�lIl�E`]hJnI^EIl�hk`NIllQ`^^I[[Il�In�hIkl`^^I[[Il��lIl�<hnQnoGIl�In�lIl�n<[I^nl�

���¥��`]hkI^GkI�lIl�t<[Iokl��lIl�DIl`Q^l�In�lIl�]`GIl�GI�N`^EnQ`^^I]I^n�

���¥��vh[`kIk�GIl�hQlnIl�hk`NIllQ`^^I[[Il�E`PJkI^nIl�<tIE�l`^�hk`{[�­�Jt`[onQ`^�`o�kIE`^tIklQ`^�

���¥��`^Nk`^nIk�[Il�hQlnIl�@�[<�kJ<[QnJ�Go�]<kEPJ�In�@�[Iok�N<Ql<DQ[QnJ�

���¥�
J{^Qk�o^�hk`XIn�hk`NIllQ`^^I[�E`^EkIn�In�o^�h[<^�GÀ<EnQ`^�lnkoEnokJ�

L I V R A B L E

Un document de synthèse confidentiel est remis au bénéficiaire à l'issue du bilan. Il lui

appartient exclusivement et ne peut être communiqué à un tiers sans son accord écrit.
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D E U X  M A N I È R E S  D ' AVA N C E R

Les deux formules.

Iov�N`k]o[Il�GI�]K]I�GokJI�¯���P°��I^nQMkI]I^n�I^�tQlQ`E`^NJkI^EI���^�]`wI^^I��[I�DQ[<^�lI�GJk`o[I

I^�]`Q^l�GI���]`Ql���EÀIln�o^I�Q^GQE<nQ`^��h<l�o^I�`D[QO<nQ`^���I�E<[I^GkQIk�Iln�{vJ�I^lI]D[I�<o

GJ]<kk<OI�In�lÀ<G<hnI�@�t`nkI�lQno<nQ`^�

Formule Hybride

��P�GÀI^nkInQI^l�Q^GQtQGoI[l

��P�I^�]Q^Q«Ok`ohI�¯��@���hIkl`^^Il°

�NNIn�]Qk`Qk�In�h<kn<OI�GÀIvhJkQI^EIl

+P<lIl���In���lnkQEnI]I^n�Q^GQtQGoI[[Il

1 750 € TTC

Formule 100 % Individuel

���P�GÀI^nkInQI^l�Q^GQtQGoI[l

�EE`]h<O^I]I^n�lnkQEnI]I^n�E`^{GI^nQI[

�`^nI^o�lok«]IlokI

�oEo^�nI]hl�E`[[IEnQN

2 480 € TTC

�Il�<nI[QIkl�I^�]Q^Q«Ok`ohI�¯N`k]o[I��wDkQGI����@���h<knQEQh<^nl°�l`^n�<^Q]Jl�h<k� J[<^QI�0<[P`o<k^�`o

h<k�o^I�E`^lo[n<^nI�h<knI^<QkI�GI�[À̀ kO<^Ql]I��lI[`^�[Il�GQlh`^QDQ[QnJl���Il�lJ<^EIl�Q^GQtQGoI[[Il�l`^n

n`onIl�kJ<[QlJIl�<tIE� J[<^QI�0<[P`o<k^�

/oQtQ�h`ln«DQ[<^�Q^E[ol�G<^l�[Il�GIov�N`k]o[Il���o^�I^nkInQI^�Q^GQtQGoI[�lQv�]`Ql�<hkMl�[<�{^�Go�DQ[<^�h`ok�N<QkI�[I�h`Q^n�lok

[À<t<^EI]I^n�Go�hk`XIn�
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D É ROU L EM EN T

Les trois phases.
Phase 1 · Analyse de la demande

1^�hkI]QIk�I^nkInQI^�Q^GQtQGoI[�h`ok�E`]hkI^GkI�[<�lQno<nQ`^��[Il�<nnI^nIl�In�[Il�]`nQt<nQ`^l�Go

DJ^J{EQ<QkI���Il�`DXIEnQNl�Go�DQ[<^�l`^n�E`«E`^lnkoQnl��[Il�]`G<[QnJl�GI�nk<t<Q[�hkJlI^nJIl�In�[<

E`^tI^nQ`^�lQO^JI��/nkQEnI]I^n�Q^GQtQGoI[[I�G<^l�[Il�GIov�N`k]o[Il�

Phase 2 · Investigation

�I�Egok�Go�DQ[<^���[[I�hIk]In�GÀIvh[`kIk�I^�hk`N`^GIok�E`]hJnI^EIl��<hnQnoGIl��t<[Iokl�In�]`nQt<nQ`^l�@

nk<tIkl��


Il�I^nkInQI^l�Q^GQtQGoI[l�<hhk`N`^GQl�I^�tQlQ`E`^NJkI^EI


Il�nIlnl�¯hIkl`^^<[QnJ��Q^nJkKnl�hk`NIllQ`^^I[l°


Il�joIlnQ`^^<QkIl�GÀ<on`«Jt<[o<nQ`^�GIl�E`]hJnI^EIl

1^�nk<t<Q[�hIkl`^^I[�I^nkI�[Il�lJ<^EIl

1^I�Ivh[`k<nQ`^�GIl�hQlnIl�hk`NIllQ`^^I[[Il�E`kkIlh`^G<^n�<o�hk`{[��hk`h`lJIl�h<k�[<�E`^lo[n<^nI�`o

h<k�[I�DJ^J{EQ<QkI

1^I�E`^Nk`^n<nQ`^�GIl�hQlnIl�@�[<�kJ<[QnJ�Go�]<kEPJ��^`n<]]I^n�h<k�GIl�JEP<^OIl�<tIE�GIl

hk`NIllQ`^^I[l�Go�]JnQIk

�^�N`k]o[I��wDkQGI��EInnI�hP<lI�Q^nMOkI���PIokIl�GÀ<nI[QIkl�I^�]Q^Q«Ok`ohI���INNIn�]Qk`Qk��h<kn<OI

GÀIvhJkQI^EIl�In�]QlI�I^�hIklhIEnQtI��G<^l�[I�lnkQEn�kIlhIEn�GI�[<�E`^{GI^nQ<[QnJ�GI�EP<Eo^�

Phase 3 · Construction du projet et conclusion

/nkQEnI]I^n�Q^GQtQGoI[[I�G<^l�[Il�GIov�N`k]o[Il���N`k]<[Ql<nQ`^�GÀo^�`o�h[olQIokl�hk`XInl�hk`NIllQ`^^I[l�

h[<^�GÀ<EnQ`^�E`^EkIn�In�kI]QlI�Go�G`Eo]I^n�GI�lw^nPMlI�E`^{GI^nQI[�

MÉLAN I E

TA LHOUARN

P R O G R A M M E  ·  B I L A N  D E  C O M P É T E N C E S D É R O U L E M E N T

M É L A N I E  TA L H O UA R N  ·  M E L A N I E TA L H O UA R N . F R 0 5  /  0 8



R É PA R T I T I O N  D E S  H E U R E S

Comment se répartissent les 13 h.
P H A S E F O R M U L E  H Y B R I D E 1 0 0  %  I N D I V I D U E L

+P<lI���­��^<[wlI�GI�[<�GI]<^GI ��P�Q^GQtQGoI[ ��P�Q^GQtQGoI[

+P<lI���­��^tIlnQO<nQ`^ ��P�Q^GQtQGoI[�Ô���P�E`[[IEnQN ���P�Q^GQtQGoI[

+P<lI���­��`^lnkoEnQ`^�In�E`^E[olQ`^ ��P�Q^GQtQGoI[ ��P�Q^GQtQGoI[

Total 13 h 13 h

Méthodes mobilisées

�^nkInQI^l�lI]Q«GQkIEnQNl�Q^GQtQGoI[l�I^�tQlQ`E`^NJkI^EI

0Ilnl�GI�hIkl`^^<[QnJ�In�GÀQ^nJkKnl�hk`NIllQ`^^I[l

-oIlnQ`^^<QkIl�GÀ<on`«Jt<[o<nQ`^�GIl�E`]hJnI^EIl�In�GIl�t<[Iokl

.IEPIkEPI�G`Eo]I^n<QkI�lok�[Il�]JnQIkl�In�[Il�N`k]<nQ`^l

�^joKnIl�]JnQIk�<ohkMl�GI�hk`NIllQ`^^I[l

�vIkEQEIl�hk<nQjoIl�In�nk<t<Q[�hIkl`^^I[�I^nkI�[Il�lJ<^EIl

�`«E`^lnkoEnQ`^�Go�h[<^�GÀ<EnQ`^�<tIE�[I�DJ^J{EQ<QkI


w^<]QjoIl�E`[[IEnQtIl�I^�]Q^Q«Ok`ohI�¯N`k]o[I��wDkQGI�o^QjoI]I^n°
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M O D A L I T É S  P R AT I Q U E S

Comment ça se passe.
M O DA L I T É S

����à�tQlQ`E`^NJkI^EI

D U R É E

���PIokIl�GI�N<EI�@�N<EI��joI[[I�joI�l`Qn�[<�N`k]o[I���^�]`wI^^I��[I�DQ[<^�lI

GJk`o[I�I^�]`Q^l�GI���]`Ql���EÀIln�o^I�Q^GQE<nQ`^��h<l�o^I�`D[QO<nQ`^���I

E<[I^GkQIk�Iln�{vJ�I^lI]D[I�<o�GJ]<kk<OI�In�lÀ<G<hnI�@�t`nkI�lQno<nQ`^�

S É A N C E S

0̀ onIl�[Il�lJ<^EIl�`^n�[QIo�I^�tQlQ`E`^NJkI^EI����nQnkI�Q^GQE<nQN��[<�hkI]QMkI

lJ<^EI�GokI���P�In�[Il�lJ<^EIl�Q^GQtQGoI[[Il�loQt<^nIl�GI���P�@���P������<

GokJI�Iv<EnI�GI�EP<joI�lJ<^EI�{OokI�G<^l�[I�E<[I^GkQIk�kI]Ql�<o

GJ]<kk<OI�

I N S C R I P T I O N

�t<^n�n`onI�Q^lEkQhnQ`^��^`ol�N<Ql`^l�o^�hkI]QIk�JEP<^OI�GI����]Q^onIl�I^

tQlQ`��l<^l�I^O<OI]I^n��h`ok�E`]hkI^GkI�t`nkI�lQno<nQ`^�In�tJkQ{Ik�joI�[I

DQ[<^�kJh`^G�@�t`nkI�DIl`Q^��.JlIkt<nQ`^���kGt�]I[<^QIn<[P`o<k^�Nk�

C P F

+[<N`^^J�@�������Ð�GIhoQl�[I���©��©�������I�kIlnI�@�EP<kOI�JtI^noI[�lI

kMO[I�<t<^n�[I�GJ]<kk<OI��lok�]`^E`]hnIN`k]<nQ`^�O`ot�Nk�

AU T R E S

#+�#��h[<^�GI�GJtI[`hhI]I^n�GIl�E`]hJnI^EIl��{^<^EI]I^n�hIkl`^^I[

D É L A I  D 'AC C È S

 Q^Q]o]����X`okl�E<[I^G<QkIl�I^nkI�[ÀQ^lEkQhnQ`^�In�[I�GJ]<kk<OI

R É T R ACTAT I O N

���X`okl�E<[I^G<QkIl

C O N TACT

���������������¥�]I[<^QIÃ]I[<^QIn<[P`o<k^�Nk�­�kJh`^lI�l`ol����PIokIl

`otkJIl

F O R M U L E D U R É E  E T  M O DA L I T É S TA R I F

�wDkQGI ���P�­���P�Q^GQtQGoI[�Ô���P�E`[[IEnQN ������Ð

����à��^GQtQGoI[ ���P�­�����à�Q^GQtQGoI[ ������Ð
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É VA L U AT I O N  E T  S U I V I

Pas seulement à la fin.
En début de bilan�­�<^<[wlI�GIl�DIl`Q^l�In�GIl�<nnI^nIl

À chaque séance�­�h`Q^n�GI�hk`OkIllQ`^�I^�GJDon�In�I^�{^�GI�lJ<^EI

En milieu de parcours�­�DQ[<^�Q^nIk]JGQ<QkI�lnkoEnokJ

À l'issue du bilan�­�joIlnQ`^^<QkI�GI�l<nQlN<EnQ`^�@�EP<oG��kI]QlI�GI�[<�lw^nPMlI

À 6 mois�­�I^nkInQI^�In�joIlnQ`^^<QkI�GI�loQtQ

A C C E S S I B I L I T É

�HHLppTG_LîCîHS?HsbÑL

�I�DQ[<^�Iln�<EEIllQD[I�<ov�hIkl`^^Il�I^�lQno<nQ`^�GI�P<^GQE<h��DJ^J{EQ<QkIl�`o�^`^�GI�[<�.-0���1^

JEP<^OI�hkJ<[<D[I�<tIE�[<�kJNJkI^nI�P<^GQE<h�hIk]In�GÀJnoGQIk�[Il�<G<hn<nQ`^l�^JEIll<QkIl�¯kwnP]I�

lohh`knl��]`G<[QnJl��<]J^<OI]I^n�GIl�nI]hl�Q^GQtQGoI[l�In�E`[[IEnQNl°�

R É F É R E N T E  H A N D I CA P

 J[<^QI�0<[P`o<k^�­�]I[<^QIÃ]I[<^QIn<[P`o<k^�Nk

PA R T E N A I R E S

.���+<wl�GI�[<��`QkI�¯�OI{hP°�¥��<h��]h[`Q����¥� 
+���`QkI«�n[<^nQjoI

�db�JLbrT?_TrM

�Il�kJlo[n<nl�In�[<�lw^nPMlI�l`^n�[<�hk`hkQJnJ�IvE[olQtI�Go�DJ^J{EQ<QkI�In�^I�hIotI^n�KnkI�E`]]o^QjoJl

@�o^�nQIkl�­�I]h[`wIok��{^<^EIok�`o�<onkI�­�l<^l�l`^�<EE`kG�Ivh[QEQnI�In�JEkQn�¯<kn�������«��Go��`GI�Go

nk<t<Q[°�
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